Syndicat Scolaire
Marignier-Thyez-Vougy
Mairie de Marignier
43 avenue de la Mairie
74970 MARIGNIER

COMITE SYNDICAL DU 23 NOVEMBRE 2023
LISTE DES DELIBERATIONS

INTITULE DE LA DELIBERATION DECISION
Association sportive du College — Attribution dune APPROUVE

DEL202311 001

subvention a Punanimité

DEL202311_002 Budget 2024 — Ouverture des crédits d’investissement 2024 I?P,PROUVE
a Punanimité

APPROUVE

DEL202311_003 Désignation d’un référent déontologue pour les élus locaux

a Punanimité

Fait a Marignier, le 23 novembre 2023

La Présidente, Le Secrétaire de séance,
Khédija MARQUES-CHAVES Joél MOUILLE







Syndicat Scolaire
Marignier-Thyez-Vougy
Mairie de Marignier

43 avenue de la Mairie
74970 MARIGNIER

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

Nombre de membrcs
En exercice : 9
Présents - 8
Votant . B

T’an deux mille vinge-trois, le vingt-trois novembre,
e Comiré Syndical du Syndicat Scolaire Marignier-Thyez-Vougy, doment convogué, sest réunt en session
otdinaire, en Maitie de Marignier, sous la présidence de Madame Khédija MARQUES CHAVES,

Date de convocation du Comité Syndical : 09 novemnbre 2023

PRESENTS :  Khédija MARQUES-CIIAVES, Catharme HOLEGY, Martine  PASQUALIN,
Linda LOPEZ CONTRFRAS, Parrick PERREL (présent jusqua 19 heures), Fabrice GYSLELINCE,
Elisabeth DUCROUX,

TEXCUSTS : Christophe PERY (suppléé par Patrick PERRET), Laétitia BELTTMPS, Tabrice GYSELINCK
(suppliéé par Joél MOUILLE), Marc SIMONTN (suppléé par Brigittc CAPRI)

STCRETAIRE : Jodt MOUTLLF

ASSOCIATIVE SPORTIVE DU COLLEGE - ATTRIBUTION D’UNE
SUBVENTION

Considérant le courricr du 10 juin 2023 pat lequel PAssociation sportive du College sollicite une
subvention afin de continuer de proposer aux éleves des activités diversifies, d’essayer de
maintenir des sorties le mercredi ¢t de continuer les compétitions et, éventuellement organiser en
fin d"année une féte de PAssociation Spottive en fin d’année pour mettre en avant les champions
et técompenscr les jeunes officiels, arbitres ¢t juges ;

Considérant que I'association compte plus de 210 d’adhérents ;

Considérant que le Syndicat apporie son soutien a I'association sur la base d'un montant de 7,50 €
par licencié ;

Vu les crédits ouverts au budget pramitif pour 2023 ;



Le Comité Syndical,
aprés en avoir délibéré, a Punanimité

e APPROUVE Toctroi a I'Association sportive du College d’une subvention de 7,50 € par
licencié soit 1 575 € pour 'année 2023.

e MANDATE Madame la Présidente, ou sa teprésentante, pour réaliser toute formalité inhérente
a la mise en ceuvre de la présente délibération.

Fait et délibéré en Mairie, les jour, mois et an ci-dessus.
Pour copie conforme.
A Marngnier, le 23 novembre 2023

La Présidente, Le secrétaire de séance,
Khédija MARQUES CHAVES Joél MOUILLE

(N

« Certifié exécutoire »,

Télétransmis au controle de légalité le

Mis en lignele 2h.lL 227

Pour la Présidente et par délégation,

S. de CHASTONAY, Responsable du Syndicat

r— R ——




Syndicat Scolaire
Marignier-Thyez-Vougy
Mairie de Marignier
43 avenue de [a Mairie
74970 MARIGNIER

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

Nombre de membres
En exercice : 9
Présents : 8
Votant . 8

[’an deux mille vingt-lrots, le vingt-trols novembre,
T.e Comité Syndical du Syndicat Scolaire Marignier-Thyez-Vougy, diiment convoqué, s’est réuni en session
ordinaire, en Mairie de Marignier, sous la présidence de Madame Khédija MARQUES CHAVES.

Dare de convocarion du Comité Syndical @ 09 novembre 2023

PRESENTS :  Khédia  MARQUES-CHAVES,  Catherine  HORGY, Martine  PASQUATIN,
Linda LOPEZ CONTRERAS, Patrick PERRET (present jusqu’a 19 heures), Fabrice GYSELINCK,
Elisabeth DUCROUX,

[ExCusEs : Christophe PIRY (suppléé par Patrick PTIRRTT), Laétia BETIMPS, Iabrice GYSTLINCIC
(suppléé par Joél MOUTLLE), Marc SIMONIN (suppléé par Brigitte CAPRT)

SECRETATRT : Joél MOUILLE

BUD(‘ ET 2024 — OUVERTURE DES CREDITS D’INVESTISSEMENT
2024

Vu le Code (Général des Collectivilés Tetritoriales, et notamment son article L.1612-1 ;
Considérant que le budge'r prjmmf 2024 du Sy ndlcat sera voté au plus tard le 15 avrl 2024
Considérant que certaines opérations d'investissement dolvent se poursuivee ou démarrer au cours
du premier trimestre de Pannée ;

Considérant qu’il parait néccssaim d’autoriser Madame la Présidente, ou son représentant, 4
cngager, liquider et mandater certaines dépenses dinvestissement avant le vote du budget primitif
2024 ;

Considérant quil est proposé au Comite syndical d’appliquer les dispositions de Particle 1.1612-1
du Code Général des Collectivités Territoriales, cest-a-dire autortser Pexceutif du Syndicat a
engaget, liquider et mandater les dépenses d’im estissement jusqu’a ladoption du budget primatif ;
Considerant qul est précise que, d'une part, le plafond fixe par Particle 1.1612-1 est de 25% du
montant des crédits dinvestissement ouverts au budget de Pannée précédente non compris les
crédits afferents au remboursement de la dette et aux restes a réaliser, et d'autre part, que
Paffectanion des crédits est la suivante :



Montant du budget = Restes a Ouverture des

2023 realiser crédits

Chapitre 20
Immobilisations incorporelles

Chapitre 21

25000 €

6250 €

AT AR 187 415,33 € - 46 853,83 €
Immobilisations corporelles
aAbitre 2
apc B 20 000 € 3354€ 4161,50 €
Immobilisations en cours
Le Comité Syndical,

aprés en avoir délibéré, a Punanimité

e AUTORISE Madame la Présidente, ou son représentant, a engager, liquider et mandater les
dépenses d’investissement 2024 dans lattente de 'adoption du budget primitif de I'exercice a
venit, dans la limite de 25% des dépenses réelles d’investissement inscrites au budget de
I'exercice précédent.

e PRECISE que les crédits faisant I'objet de la présente délibération seront inscrits au Budget
Primitif 2024, ainsi que les recettes nécessaites.

Fait et délibéré en Maitie, les jour, mois et an ci-dessus.
Pour copie conforme.
A Marignier, le 23 novembre 2023

La Présidente, Le sectétaite de séance,
Khédija MARQUES CHAVES Jo&l MOUILLE

W |

« Certifié exécutoire »,
Télétransmis au controle de légalité le
Mis en ligne le U -\ LW

Pour la Présidente et par délégation,

S. de CHASTONAY, Responsable du Syndicat
==




Syndicat Scolaire
Marignier-Thyez-Vougy
Mairie de Marignier
43 avenue de f[a Mairie
74970 MARIGNIER

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

Nombte de membres
En exercice @ 9
Prisents ]
Votant ;8

L’an deux mille vingl-trois, le vingt-trois novembre,
Le Comité Syndical du Syndicat Scolaire Matignier-Thycz-Vougy, ditment convoqué, s’est réant en session
ordinaire, en Mairle de Matignier, sous la présidence de Madame Khédija MARQUERS CHAVES.

Date de convocation du Comité Syndical : 09 novembre 2023

PrRESENTS : Khédija MARQUES-CIAVES, Catherine  HOFGY,  Martine  PASQUALIN,
Linda TOPEZ CONTRERAS, Parrick PERRET (présent jusqua 19 heures), Fabrice GYSELINCE,
Flisabeth IDUCROUX,

EXCUSES : Christophe PIIRY (suppléé par Patrick PERRELY), Laétitia BETEMPS, Fabrice GYSELINCIC
{suppléd pat Joél MOTUTLLEL, Marc STIMONIN {(supplee par Brigitte CAPRI)

SECRETATRT. : Joél MOUILLE

DESIGNATION D’UN REFERENT DEONTOLOGUE POUR LES ELUS
LOCAUX

Vu le Code Général des Collectivités Lertitotiales et notamment son article L.1111-1-1, ainsi que
les articles R.1111-1-A

Vu la loi n°2022-217 du 21 féyrer 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentiation et portant diverses mesures de simplification de Paction publique locale (article
218) ;

Vu le décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local et
notamment son article 1

Vu Farreté du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au référent déontologue de Pélu local ;

Considérant que tout €lu local peut consulter un référent déontologue chargé de lut apporter tout
conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de I'éhu local ;
Considérant que le référent deontologue ou le college de référents déontologue doir etre désigné
par délibération de Porgane délibérant ;

Considérant que les missions de référent déontologue sont excrcées en toute indépendance et
impartialité par des personmnes choisies en raison de leur expéricnee et de leurs compétences ; que
le référent déontologue ne peut étre cholsi parimi les personnes exergant au sein des collectivités
aupres desquelies elles sont désignées un mandat d'éha local, ou n'en exercant plus depuls au moins
frois ans, n'érant pas agent de ces collectivités et ne se trouvant pas en situation de conflit d'intérét
avec celles-ci ;



Considérant que plusieurs collectivités territortales, groupements de collectivités territoriales ou
syndicats mixtes visés a 'article L.5721-2 du Code Général des Collectivités Territodales peuvent
désigner un méme référent déontologue pour leurs élus par délibérations concordantes ;
Considérant guafin d'aider les collectivités a se conformer a cette obligation de désignation d'uin
référent déontologue, 'Adm74, en concertation avee le CIX(374, a pris 'attache de deux spécialistes
des questions de déontologie, qui ontaccepte d'assumer ce role de référent pour les collectivités de
Haute-Savoie intéressées ;

Considérant qu'il est proposé de désigner Monsieur David BAILLEUL, Professeur des universités,
Doven en exercice de la Faculté de droir de I'Université Savoie Mont Blanc. Il est spécialiste de
droit et contentieux adiministratifs, domaines dans lesquels il a publié de nombrewx travaux de
recherche, et a exercé pendant plus de vingt ans une activité de conseil auprés des collectivités
locales. 11 a également unc expétence pratique des questions de déontologie dans la fonction
publique depuis plusteurs années, en ayant fait partie de diverses commissions de déontologie des
agents publics. Il est le reférent deontologue de PlUniversité Savoie Mont-Blanc ;

Considérant Paccotd de Mintétessé ;

Le Comuté Syndical,
apres en avolr délibéré, a Punanimité

¢ NOMME Monsieur David BAILLEUL en qualité de référent déontologue des éhus, jusqu’a
Pexpiration du mandat 2020-2026. Au terme de cette durée, il pourra étre procédé, dans les
mémes conditions, au renouvellement de ses missions. A la demande du référent déontologue,
it poutta étte mis fin 4 ses fonctons.

* APPROUVE:

o Les modalités de saisine du référent
Le référent déontologue peut étre saist par tout €lu local de la collectivité.
Le référent déontologue poutra élre saisi directement par les élus, par voie éctte, de
préférence par mail précisant dans son objet « Saisine du référent déontologue — Nom de la
coliectivite - Conttdentic ».
Toute demande feta Pobjet dun accusé de réception par le référent déontologue qui
mentionnera la date de réception et rappellera le cadre réglementaire de la réponse.
Le réferent étudiera les éléments transimis par lélu, pourta demander des mformations
complémentaites (par éctit ou a oral) et pourra recevorr élu afin de préparer son consedl.

0 Les modalités de délivrance du conseil
Le référent déontologue doit exercer sa mission en toute indépendance et impartialité. A cet
égard, 1l ne peut recevoir dinjonctions extérieures.
Le référent communiquera Pavis 4 I'élu concerné dans un délai raisonnable et proportionné
a la complexité de la demande, par Cerit ou a Poral, en fonction du souhait de Pélu concerné.
Tes avis et consells donnés par le référent déontologue demeutent consultatifs.



o La rémunération du référent déontologue
Le référent déontologue sera rémunéré par une indemnité de vacation dont le montant est
fixé pat dossier traité, conformément a 'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du
décret n°® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I’élu local.
Cette indemnité sera versée par lJa commune selon des modalités a déterminer ultérieurement.
Des frais éventuels de transport et d’hébergement peuvent etre pris en charge en cas de
besoin dans les conditions applicables aux personnels de la fonction publique territoriale.

Fait et délibéré en Mairie, les jour, mois et an ci-dessus.
Pour copie conforme.
A Marignier, le 23 novembre 2023

La Présidente, Le secrétaire de séance,
Khédija MARQUES CHAVES Joél MOUILLE

« Certifié exécutoire »,

Télétransmis au controle de légalité le

Mis en lignele Z&-t1. 2523

Pour la Présidente et par délégation,

S. de CHASTONAY, Responsable du Syndicat
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