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PRÉSERVER
NOS RESSOURCES
TOUS CONCERNÉS
TOUS MOBILISÉS !

Marignier
N°1

B U L L E T I N  D ’ I N F O R M AT I O N  M U N I C I PA L 

cœur    vies
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Sommaire
Très chères habitantes,
Très chers habitants,

Lors des dernières élections municipales, 
vous nous avez très largement accordé 
votre soutien. Avec l’ensemble de 
l’équipe municipale, je tiens à vous 
remercier sincèrement. 
Cette confiance renouvelée nous honore 
et nous oblige. Elle constitue une 
reconnaissance du travail accompli qui 
nous  encourage à continuer à agir avec 
sérieux, proximité et détermination au 
service de tous les habitants.
Au cours de ce nouveau mandat, notre 
ambition demeure claire : assurer le développement harmonieux de 
notre commune tout en préservant son identité, sa qualité de vie, son 
environnement et la cohésion sociale qui font sa richesse.
Nos priorités s’articuleront autour de plusieurs objectifs majeurs :
• �Poursuivre l’amélioration des équipements publics et des services à 

la population ;
• �Accompagner le développement de la commune de manière maîtrisée 

et équilibrée ;
• Renforcer la sécurité et la tranquillité du quotidien ;
• �Soutenir la vie associative, culturelle et sportive, véritable moteur 

du lien social ;
• Préserver notre cadre de vie et notre patrimoine naturel ;
• �Favoriser les mobilités et les aménagements permettant de mieux 

répondre aux besoins des habitants ;
• �Maintenir une gestion rigoureuse des finances communales afin de 

préparer l’avenir sans alourdir la charge fiscale.
Dans un contexte où les collectivités locales sont confrontées à 
de nombreux défis et à des contraintes financières croissantes, 
nous continuerons à défendre les intérêts de notre commune avec 
détermination, en recherchant les solutions les plus efficaces et les 
financements nécessaires à la réalisation de nos projets.
Fidèles aux valeurs de dialogue, d’écoute et de proximité qui nous 
animent, nous souhaitons construire ce nouveau mandat avec vous. 
Les réussites de demain seront le fruit d’un engagement collectif 
associant élus, agents communaux, associations, acteurs économiques 
et habitants.
Ensemble, poursuivons la construction d’une commune dynamique, 
solidaire et attractive, tout en préservant ce qui fait son caractère et 
son identité.
Au nom de toute l’équipe municipale, je vous remercie à nouveau 
pour votre confiance.
  

				    Christophe Pery,
				    Maire de Marignier
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VOTRE NOUVEAU
CONSEIL 
MUNICIPAL

Les 29 conseillers municipaux nouvellement élus ont été 
installés dans leur fonction lors de la première réunion 
du Conseil municipal qui s’est tenue le samedi 21 mars  ; 
séance au cours de laquelle l’assemblée délibérante 
a élu Christophe Pery, Maire ainsi que Christine Arès, 
Jean-Michel Pasquier, Linda Lopez-Contreras, Jean-
Baptiste Viollet-Bosson et Nathalie Petit Adjoints au Maire. 
Cette nouvelle équipe municipale souhaite poursuivre le 
travail engagé avec la même énergie et exigence ainsi que 
continuer à agir pour Marignier : ensemble, construire l’avenir 
en préservant ce qui fait notre identité.

L A LISTE MARIGNIER 
AU CŒUR, CONDUITE 
PAR CHRISTOPHE PERY, 
A ÉTÉ ÉLUE LE 15 MARS 
AV E C  7 9 , 47  %  D E S 
SUFFRAGES EXPRIMÉS.

Installation du Conseil municipal le 21 mars 2026 
Absents : B. Mauris-Demourioux – T. Bouvard 
S. Haye Rivière
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15 mars 2026 • ÉLECTIONS MUNICIPALES 

ÉLECTION DES
CONSEILLERS  MUNICIPAUX

ÉLECTION DES REPRÉSENTANTS AU SEIN
DES CONSEILS COMMUNAUTAURES

POUR 6 ANS

3023 VOTANTS SOIT UN TAUX DE PARTICIPATION DE 62,21 % 

CONSEIL MUNICIPAL
26 SIÈGES

CONSEIL COMMUNAUTAIRE
7 SIÈGES

CONSEIL MUNICIPAL
3 SIÈGES

CONSEIL COMMUNAUTAIRE
1 SIÈGE

79,47 % MARIGNIER AU COEUR 20,53 % AVEC VOUS ET POUR MARIGNER
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VOS ÉLUS
TROMBINOSCOPE

LES ÉLUS
DU GROUPE
MAJORITAIRE

Christophe PERY,
Maire

« L’enjeu des prochaines années sera 
de préparer l’avenir de notre commune 
en conciliant développement, maîtrise 

des finances, transition écologique 
et préservation de la qualité de vie 

et de notre identité. » Avenue de Châtillon
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Christine ARES
1ère Adjointe

Affaires scolaires • CMJ • Logement social 
Accueil hors temps scolaire  

Culture • Communication • Santé

« Bénévole au sein de l’ADMR et des Donneurs 
de sang depuis de nombreuses années, 

j’ai choisi de prolonger cet engagement en 
rejoignant l’équipe municipale dès 2020 

et ainsi continuer à œuvrer pour notre 
commune et ses habitants. »

Jean-Michel PASQUIER
2ème Adjoint

Travaux • Bâtiments 
Patrimoine • Urbanisme

« Mon engagement : contribuer à 
l’amélioration du cadre de vie et 
au développement harmonieux de 
notre commune ainsi qu’à la gestion 
durable de l’eau, une ressource 
précieuse et essentielle à préserver.»

Linda LOPEZ-CONTRERAS
3ème Adjointe
Vie associative 
Sports et loisirs

« Mon parcours de parent bénévole 
associatif m’a conduite à m’investir dans la 
vie locale. Attachée à l’animation de notre 
commune, j’ai souhaité continuer à agir 
et participer à son dynamisme par mon 
engagement en tant qu’élue locale. »

Jean-Baptiste VIOLLET-BOSSON
4ème Adjoint

Administration générale • RH • Devoir de mémoire
Plan Communal de Sauvegarde

« Fort de 27 ans d’expérience dans la fonction 
publique territoriale, je souhaite m’investir au service 

de la collectivité en veillant à la qualité des services 
municipaux et en faisant vivre le devoir de mémoire, 

notamment auprès des jeunes générations. »

Nathalie PETIT
5ème Adjointe
Affaires sociales et solidarités

« Dans une commune comme Marignier, le lien social 
est primordial : c’est un des piliers de notre bien-être. 
Aussi, j’aurai à cœur de le développer grâce à des 
actions de proximité construites sur les interactions 
du quotidien et l’intergénérationnalité. »

Anterne Le Chatelard L'Éponnet

Les Moulins Anterne
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LES ÉLUS
DU GROUPE
MINORITAIRE

Thierry BOUVARD Bertrand
MAURIS-DEMOURIOUX

Laurette ZANON
(installée à la suite

de la démission
de S. Haye Rivière)
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Amado
RODRIGUES RIBEIRO

1er Conseiller
municipal délégué

Logistique des 
manifestations organisées 

par la commune

Vieille rte de Monnaz

Luis
PEREIRA

3ème Conseiller
municipal délégué

Sentiers de randonnée
et création d’un parcours 

de santé

Avenue du Stade

Alain
BARALE

Jean-Claude
BOCHY

La Gare Prés Paris

Les Paccots

Corinne LANÇONPauline JACQUARD Nadège LUCAS

Ossat Le Coin Centre

Centre Le Coin

Maria Nina
LOPES RIBEIRO CHAVES

Alexandre MARCHAND

Chez Millet Le Vieux Pont

David YANEZ REY Grégoire ZENCHER

Les Cimes Les Moulins
Jean-Marc PACCOT Catherine VILLIENKeziban OZTURK

Anterne Les Chilles La Prat

Patrick
BOCQUET

2ème Conseiller
municipal délégué
Suivi de chantier et 
interface avec les 

entreprises

Françoise CAILLAT Muriel CHATEL Christophe GOBILLOT

Route d'AyzeAvenue du StadeLe Crêt

Chantal GUERIN Véronique GUERIN

Le Giffre Le Vieux Pont

L'Éponnet
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QUEL EST LE RÔLE
DU CONSEIL MUNICIPAL ? 
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ZOOM SUR 
LES 8 COMMISSIONS 
MUNICIPALES : 

  COMMISSION FINANCES
• �Définition et mise en œuvre de la politique budgétaire et 

fiscale ;
• �Avis sur les orientations budgétaires, les taux d’imposition...

  COMMISSION RESSOURCES HUMAINES
• �Définition de la politique RH de la collectivité ;
• �Avis sur les orientations dans les différents volets RH : 

structuration des services, lignes directrices de gestion...

  COMMISSION URBANISME
• �Mise en œuvre des autorisations d’urbanisme ;
• �Avis sur les demandes d’autorisation et présentation de 

projets.

  COMMISSION TRAVAUX
• �Présentation des projets de travaux et information sur le 

suivi des travaux.

  COMMISSION SCOLAIRE ENFANCE JEUNESSE
• �Suivi du fonctionnement des écoles ;
• �Information sur les activités périscolaires et du centre de 

loisirs ;
• �Avis sur les demandes des écoles : sorties, travaux, déro-

gations scolaires ...
• �Conseil Municipal Jeunes : mise en place et suivi.

  COMMISSION VIE ASSOCIATIVE SPORTS ET LOISIRS
• ��Définition de la politique de soutien aux associations ;
• �Avis sur les demandes de subventions, mises à disposition 

de locaux ...
• �Avis sur les projets d’équipements.

  COMMISSION CULTURE
• �Définition de la politique culturelle ;
• �Avis sur les orientations et les propositions d’animations.

  COMMISSION ENVIRONNEMENT
• �Définition des actions pour l’amélioration et la préservation 

du cadre de vie ;
• �Avis sur les orientations en matière de lutte contre les 

nuisibles et plantes invasives, de politique de gestion 
forestière …

Créées par délibération du Conseil municipal 
en début de chaque mandat, la mise en place 
des commissions municipales est une étape 
structurante.

Elles permettent de préparer les décisions 
du Conseil municipal et d’associer les élus 
au suivi des politiques locales ; une phase 
préparatoire essentielle.

Leur rôle :

• �Émettre des avis et formuler des propositions ; 

• �Examiner préalablement au vote du Conseil 
municipal les différentes affaires relevant 
de leurs compétences.

L’expression du pluralisme est garantie 
au sein de chaque commission : chaque 
g r o u p e  p o l i t i q u e  é t a n t  r e p r é s e n t é 
proportionnellement.

Le Maire est président de droit.
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REPENSER LE LOGEMENT ET L’URBANISME via :
> �La révision de notre Plan Local d’Urbanisme afin de mieux 

préserver notre cadre de vie ; 
> �L’aménagement du Centre (dès lors que les contentieux 

initiés par le promoteur retenu en 2019 seront purgés) en 
proposant un équilibre entre logements / commerces / 
stationnements afin de faire vivre notre Centre ;

> �Le réaménagement de voies ;
> �La végétalisation des espaces publics…

RENFORCER LA SÉCURITÉ DU QUOTIDIEN :
> �En luttant contre les incivilités quotidiennes grâce à une 

montée en puissance de notre police municipale qui se veut 
réactive et proche des habitants et à un renforcement du 
dispositif de vidéoprotection ; 

> �Mais aussi en poursuivant les actions initiées en matière 
de gestion des risques : développement de la Défense 
Incendie, formation de la réserve communale de sécurité 
civile, …

ACCÉLÉRER LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE LOCALE en :
> �Adaptant les espaces publics à des épisodes climatiques 

(désimperméabilisation des espaces, végétalisation) ;
> �Définissant un programme de rénovation thermique des 

bâtiments communaux ; 
> �Soutenant les actions en faveur du maintien de la 

biodiversité (gestion de la forêt, lutte contre les invasifs…).

RENFORCER L’OFFRE DE SANTÉ DE PROXIMITÉ, en étroit 
lien avec les professionnels de santé, via notamment la mise 
à disposition de locaux supplémentaires.

ACCOMPAGNER LES MARGNEROTS AUX DIFFÉRENTES 
ÉTAPES DE LEUR VIE : 
> �Construction d’une crèche et d’un restaurant scolaire par la 

Communauté de Communes Faucigny Glières ; 
> �Proposition d’une offre de logements diversifiée : 

logements séniors, Bail Réel Solidaire (BRS), Logement 
Locatif Intermédiaire (LLI)… ;

> �Renforcement de l’offre d’équipement de loisirs (terrains 
de padel couverts, pump track, aménagement du parc 
Mermillod, …).

 La mise en œuvre de ces orientations 
implique que l’équipe municipale 
poursuive la gestion rigoureuse des 
finances communales initiée depuis 
2020 et priorise les projets au vu des 
financements mobilisables.   

LES PRIORITÉS
DU MANDAT 

Le mandat 2026-2032 s’ouvre dans un contexte marqué, au niveau national, 
par des enjeux majeurs pour les collectivités locales : incertitudes, 
pression financière, nécessité de s’inscrire dans une trajectoire de 
grandes transitions écologique, énergétique mais aussi sociale.
Dans ce contexte, il appartient au Conseil municipal de penser et construire 
le Marignier de demain autour de quelques axes forts et principalement :
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BUDGET 2026
LA POURSUITE D’UNE GESTION 
RIGOUREUSE ET RESPONSABLE

FONCTIONNEMENT 7 036 023.19 €

INVESTISSEMENT  3 885 021.92 €

RECETTES

DÉPENSES

EMPRUNT

ÉTAT

FONCTIONNEMENT
ÉQUIPEMENT

  REMBOURSEMENT

  EMPRUNT

IMPÔTS LOCAUX

La maîtrise de l’endettement
757 € de dette/habitant
au 31/12/2025
contre
1 338 € au 31/12/2020

Des dépenses rationalisées
Investissement 2026 : environ 3 M€
Études / Travaux / Acquisitions

•  Charges à caractère général : -7 %

Une modernisation des équipements
communaux :
• Équipements de loisirs : 0.75 M€
•  Entretien et aménagement des espaces publics : 0.61 M€
• Gros entretien des bâtiments : 0.55 M€
• Éclairage public : 0.36 M€
• Acquisition de terrains et locaux : 0.49 M€

•  Autres charges de gestion courante : Stabilité
Subventions aux associations, participation au 
SDIS...

•  Dépense de personnel : +5.33 %
Service de Police Municipale : 3 agents
Augmentation du taux de cotisation CNRACL

Des dotations toujours plus 
faibles
DGF : -20 % entre 2025 et 2026

Une stabilité des taux 
d’imposition

Des taux d’imposition très 
inférieurs à la moyenne des 
communes de même strate

Des recettes de fonctionnement
estimées prudemment

Le budget 2026 s’inscrit dans la ligne de conduite impulsée depuis 2020 :
> �Rationaliser les dépenses de fonctionnement grâce à la poursuite d’une gestion rigoureuse des finances communales ;
> �Limiter le recours à l’emprunt en recherchant autant que possible des co-financements pour permettre la mise en 

œuvre de projets et reconstituer une capacité d’investissement ;
> �Réaliser d’importants efforts d’optimisation des dépenses de fonctionnement malgré un contexte inflationniste.
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MARNI EN FÊTE ! 
UNE AMBIANCE CHALEUREUSE

Un évènement incontournable de notre 
programmation rendu possible grâce au 
dynamisme de nos associations ! Un très 
beau week-end de musiques et festivités.ÇA S'EST PASSÉ

CHEZ NOUS

MARIGNIER SOLIDAIRE !
LA TRAVERSÉE DE L'ESPOIR :

UN DÉFI SPORTIF INÉDIT, UN MESSAGE D'ESPOIR ET DE VIE

Vendredi 8 mai, Marignier, Ville ambassadrice du don 
d’organes, a accueilli la Traversée de l’Espoir, un défi sportif 
et solidaire reliant le lac Léman à la Méditerranée afin de 
« sensibiliser le grand public au don d’organes, témoigner 
de l’espoir qu’offre la transplantation et mettre en lumière 
la chaine de solidarité qu’elle représente en France ». Cette 
1ère édition a rassemblé pas moins de 50 coureurs dont des 
personnes greffées, en relais sur 500 km alternant vélo et 
course à pied. Nous sommes très heureux d’avoir pu les 
accueillir et leur apporter notre soutien.

MARS BLEU : SE MOBILISER POUR SENSIBILISER

À l’occasion de cette 5ème édition de Mars Bleu, vous avez 
été très nombreux à venir marcher et ainsi, par cette 
initiative, rappeler l’importance de la sensibilisation au 
dépistage du cancer colorectal. Un grand merci à vous 
d'avoir répondu présents et ensemble continuons à 
nous mobiliser !
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CARNAVAL
Marignier a une fois encore vibré au 
rythme des chars, des déguisements 
et du bal masqué, le 28 février. Grâce 
à votre créativité et votre dynamisme, 
le carnaval 2026 a été une très belle 
réussite, source de convivialité et de 
festivités. Le Comité des Fêtes vous 
donne rendez-vous l’année prochaine ! 

LE RECENSEMENT DE 
LA POPULATION 2026 : 
CONCRÈTEMENT ? 

Sandra
Coordinatrice

communale

3 300
LOGEMENTS RECENSÉS

13
AGENTS RECENSEURS

répartis sur 

16 districts

UN FORT TAUX
DE PARTICIPATION

Répondre au recensement de la population,
c’est permettre de :

• prévoir les équipements collectifs nécessaires
• cibler les besoins
• déterminer la participation de l’État au budget des communes
• prévoir le nombre de pharmacies ...

+ de 6 mois
de préparation

du 15 janvier
au 14 février

2026

1.8 %
DE NON RÉPONSE

DONT 73,8  %
PAR INTERNET

IMPORTANT 15 ANS DE PASSION CINÉMA

576 films projetés, plus de 28 000 spectateurs, La Bobine 
continue de rassembler, lors d'une trentaine de séances par 
an, un public de tous âges, amateurs ou férus de cinéma. 
15  ans de passion partagée, d’émotions, de grand écran ! 
Toute la magie du cinéma de proximité rendue possible grâce 
aux bénévoles de La Bobine : Merci à vous !

1 5LA BOBINE
FÊTE SES 15 ANS

CÉRÉMONIES 
COMMÉMORATIVES  
MARIGNIER SE SOUVIENT

Le devoir de Mémoire nécessite un 
engagement collectif et éducatif 
auquel notre commune est 
attachée. Ainsi, chaque 1er samedi 
d’avril, 8 mai, 11 novembre ou à 
l’occasion du Relais de la Flamme, 
élèves et collégiens, enseignants, 
mais aussi musiciens, autorités, 
élus, sapeurs-pompiers, anciens 
combattants, habitants honorent 
la mémoire de tous ceux morts aux 
combats et la font vivre : préserver 
et transmettre aux plus jeunes la 
mémoire mais aussi les valeurs 
républicaines.
Tous nos remerciements à 
Jean-Baptiste Viollet-Bosson, 
correspondant Défense et maître de 
cérémonie, pour son engagement.
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POUR TOUJOURS + D’INFOS !
Restez connectés avec votre commune et téléchargez l’application 
MARIGNIER !

> �Retrouvez les actualités, l’agenda des manifestations, les numéros utiles 
des services de la Mairie et bien plus encore !

> �Vous souhaitez signaler un défaut d’éclairage, un problème de voirie, 
de propreté urbaine, de tags et graffitis ? Rien de plus simple grâce à 
l’appli !

> �Sans oublier les notifications en cas de situation d’urgence : alors 
n’oubliez pas de les activer pour recevoir les alertes communales !

N’hésitez plus, découvrez la nouvelle version ou redécouvrez-la pour 
IOS (App Store) ou Android (Play Store). 
Besoin d’aide ? Le service Communication reste à votre écoute au 
04 50 34 50 86

L’APPLICATION MOBILE 
MARIGNIER
A FAIT PEAU NEUVE !

OPÉRATION 
« FORÊTS OUVERTES »
LA FORÊT MISE À L'HONNEUR

La 17ème édition de la Semaine du Développement Durable 
a porté cette année sur le thème « La forêt au cœur de nos 
paysages et de nos vies ».
À travers les rendez-vous organisés durant cette semaine 
de mobilisation et de sensibilisation au développement 
durable, en partenariat avec la commune de Marignier, 
l’Union des Forestiers Privés 74 – FRANSYLVA Haute-Savoie 
vous a ouvert les portes des forêts privées margnerotes. Une 
soixantaine de personnes ont ainsi eu l’occasion de découvrir la 
forêt autrement, de rencontrer ceux qui la gèrent au quotidien 
et de mieux comprendre les enjeux écologiques, économiques 
et humains. Cet après-midi découverte sous forme de balade 
commentée et d’activités a enchanté petits et grands. Un 
grand merci aux forestiers d’être venus à notre rencontre, ainsi 
qu'à Pauline Jacquard, référente communale "forêts".



M
A

RI
G

N
IE

R 
C

Œ
U

R 
   

 V
IE

S 
- N

° 
1 -

 Ju
ill

et
  2

0
26

13

R
E

T
O

U
R

 E
N

 I
M

A
G

E
S

 P
L

E
IN

 C
A

D
R

E

Marignier a été confrontée ces derniers mois à des incendies 
de grande intensité qui nous ont tous fortement marqués : 
la Résidence Les Abeilles en août 2025, la casse automobile 
Faucigny Auto Pièces en octobre 2025 et l’entreprise 
Excoffier Recyclage en avril 2026.
Ces évènements majeurs, en raison de leur nature et de 
leur ampleur, ont mis en exergue l’importance de continuer 
le travail engagé avec la mise en place du Plan Communal 
de Sauvegarde (PCS) et la Réserve Communale de Sécurité 
Civile mais ont aussi souligné la capacité que nous devons 
avoir à anticiper, encadrer et résoudre une situation de crise 
hors déclenchement du PCS. Le Maire étant le 1er maillon de 
la chaîne de sécurité civile, il doit être en mesure d’agir. Maire 
et adjoints sont donc régulièrement les premiers conseillers 
municipaux « sur le pont » pour mobiliser, agir et rassurer.
Aussi, afin d’améliorer sa réactivité dans la mise en œuvre 
des mesures en cas de survenue de sinistres, la mise en place 
d’un RETEX (démarche de retour d’expérience) a permis à la 
Municipalité d’en tirer des enseignements et d’identifier des 
axes d’amélioration potentiels.
À l’instar des élus, les services communaux sont mobilisés. 
Ils doivent donc être prêts à faire face à toute situation ; 
sans préparation adaptée même les meilleurs plans de crise 
restent inefficaces. Former ses équipes, c’est se donner les 
moyens de réagir avec calme, méthode et cohérence.
C’est ainsi qu’au printemps, 5 ateliers ont été organisés en 
Mairie afin qu’agents administratifs et élus puissent s’exercer 
collectivement en cas d’activation du PCS. Véritable colonne 
vertébrale du dispositif et relais entre les élus, la réserve 
communale de sécurité civile et les administrés, les agents 

doivent avoir la capacité d’occuper tout poste au sein des 
5 cellules : Renseignements et communication de crise – 
Actions et Moyens – Secrétariat et main courante – CARE 
(Centre d’Accueil et de REgroupement) – RAC (Responsable 
de l’Action Communale).

LA GESTION DE CRISE :
UNE PRIORITÉ
LA COMMUNE, 1ER MAILLON DE L’ORGANISATION
DE LA SÉCURITÉ CIVILE
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RÉALISATIONS
ESPACES PUBLICS
AMÉLIORATION DE LA SÉCURITÉ ROUTIÈRE 
> �Sécurisation de la route d'Ayze avec la création d'une 

agglomération et la mise en place de chicanes à titre d'essai 
sur le secteur du Tremple à Vers Eau ;

> �Mise en service des feux tricolores devant l'école du Giffre.

POURSUITE DES RÉFECTIONS DE VOIRIE :
> �Route de Monnaz : remise en état de la voirie pour une 

bonne gestion du ruissellement ;
> �Chemin de la Terque : remise en état du chemin ;
> �Avenue des Paccots : structuration de la chaussée.

POURSUITE DE L'ENTRETIEN ET DE LA RÉNOVATION DES 
BÂTIMENTS...
> �Achèvement de la sécurisation des accès du Centre 

Technique Municipal, de l’école Pierre Gripari et des 
vestiaires du stade A. Haillant ;

> �École Pierre Gripari : pose de films occultants et de stores ;
> �Gymnase du collège : réalisation des peintures au niveau de 

la mezzanine et remplacement de 3 radiants gaz ;
> �Boulodrome : installation d'un nouveau générateur d'air 

chaud et d'un conteneur de stockage pour les associations.

... ET DES ÉQUIPEMENTS COMMUNAUX :
> �Terrain de football synthétique : regarnissage complet en 

liège, modernisation de l'éclairage (projecteur LED) ;
> �Terrain d'honneur : rénovation des buts pliables.

Feux tricolores

Route d'Ayze

Été 2026 : pose des bordures et création d'un 
carrefour à feux au croisement de l'impasse des 

Pins, de l'impasse des Cèdres et de l'avenue  des Paccots.

À
VENIR

FLEURISSEMENT : FLEURIR DIFFÉREMMENT 
Face au changement climatique, 
le service des Espaces Verts 
fait évoluer progressivement les 
plantes composant nos massifs, 
laissant place à plus de vivaces. 
Une fois établies, leurs besoins 
en eau, en engrais et en taille sont 
généralement moins exigeants 
que pour des plantes annuelles. Il 
faut juste un peu de patience car 
la 1ère année, elles fleurissent peu 
pour bien s’enraciner et revenir en 
force l’année suivante !

La réglementation en vigueur, interdisant 
l’utilisation des produits phytosanitaires, nécessite 

de repenser l'entretien de ce lieu de recueillement. Ainsi 
les surfaces gravillonnées seront progressivement 
supprimées et laisseront place à des zones engazonnées 
ou minéralisées, à l'instar des espaces inter-tombes. 

À
VENIR

AMÉNAGER LE CIMETIÈRE :
Plusieurs allées ont été rénovées et chaque entrée dotée de 
nouveaux chariots pour faciliter les différentes manutentions 
lors de l'entretien des tombes. L’espace cinéraire a été 
renforcé par l’ajout de 24 cases de columbarium.

Avenue des Paccots
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INFRASTRUCTURES
ÉQUIPEMENT SPORTIF : CRÉATION DE 2 COURTS DE PADEL 
COUVERTS 
La commune et l'association Marignier Tennis & Padel ont fait le 
choix d'engager un projet de redéploiement des équipements 
actuels par la création de 2 terrains de padel couverts en lieu et 
place d'un court de tennis vieillissant.
La conception de ce projet a été confiée à Altitude MO, 
spécialiste des équipements sportifs, DNG Studio, architecte 
et Polétudes, bureau d'études structure. Ce chantier qui a 
débuté le 1er juin, devrait se terminer pour la fin d'année 2026.
Cet équipement est cofinancé avec la Région AURA, le 
Département de Haute-Savoie et la Fédération Française de 
Tennis.

RÉSEAUX
POURSUITE DES TRAVAUX D’AMÉLIORATION ET DE 
SÉCURISATION DES RÉSEAUX

> �Reprise des réseaux d'eaux pluviales:
   • Rue de Boubon
> �Eau potable et eaux usées:
   • �Rue de Bourbon : création du réseau d'eaux usées et 

renforcement du réseau d'eau potable.
> �Mise en conformité des réseaux d'eaux (eaux pluviales, eaux 

usées, eau potable)
   • �Route du Coteau : du 06 juillet au 28 août 2026 ;
   • Avenue des Paccots

ENFOUISSEMENT DES RÉSEAUX SECS 
   • �Avenue des Paccots

CADRE DE VIE
UN PATRIMOINE À PROTÉGER
Ayant à cœur de mettre en valeur notre patrimoine, les croix 
situées à Ossat, Tréloux, Monnaz et avenue d'Anterne ont 
été rénovées.

QUAND LE STREET ART S’INVITE
Bien qu’indispensables, les postes de transformation 
électriques ou encore les armoires de déploiement de la 
fibre ne sont pas du plus bel effet visuel. Aussi, la commune 
a demandé à l'artiste margnerote Émilie Revillod de les 
transformer en véritable œuvre d'art ! 
Affaire à suivre et à découvrir !

> �Rue de la Prat : mise en place d'un drain pour 
récupérer le ruissellement et ainsi éviter les 
inondations.

FIN DE
TRAVAUX

Rue de Bourbon 
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CHENILLES PROCESSIONNAIRES : RESTONS VIGILANTS 

Nuisibles pour la santé humaine et les animaux domestiques, les chenilles 
processionnaires sont de retour avec le printemps. Leurs poils sont très urticants 
et peuvent causer de sévères allergies. 
Aussi, soyez vigilants !

Adoptez les bons gestes :
> �Éviter de toucher les chenilles ou leurs nids ; 
> �Ne pas manipuler les branches ou les nids visibles dans les arbres ; 
> �Tenir les enfants et les animaux domestiques à distance ;
> �En cas de symptômes : appelez un centre antipoison ou consultez un médecin 

et en cas de signes d’urgence vitale appelez le15 ou 112 ;
> �Si des animaux domestiques sont touchés, consultez un vétérinaire ou les 

urgences vétérinaires (3115).

MOUSTIQUES TIGRES : ADOPTONS LES BONS GESTES !
Lutter efficacement contre le moustique tigre ? Pensez 
action collective ! 
Le moustique tigre évolue dans un rayon de 150m autour de 
lui. Si vous en voyez un, c’est qu’il est né à côté ! Ranger, vider, 
curer, jeter, couvrir,  … des gestes simples pour supprimer 
leurs lieux de ponte et limiter leur prolifération ! Ces actions 
doivent être menées par tous les habitants d’un quartier pour 
une réduction notable des nuisances et ce, du printemps à 
l’automne !

Tous concernés, tous mobilisés !

CHENILLES PROCESSIONNAIRES ET MOUSTIQUES 
TIGRES : DES ESPÈCES À ENJEU SANITAIRE

Signalez leur 
présence !
Leur expansion, favorisée 
par les changements clima-
tiques, représente un enjeu 
croissant de santé publique. 
Aussi, signalez leur présence 
pour aider à leur surveil-
lance et prévention, via la 
plateforme  : signalement- 
chenilles-processionnaires.
atlasante.fr  

Nid

Chenilles processionnaires du pin

À
SAVOIR
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TFace à la menace du frelon asiatique, la Municipalité a 
décidé d’agir en mettant à disposition des Margnerots, 
depuis 1 an maintenant, des pièges. Vous avez été 
nombreux à vous présenter en Mairie : plus de 150 
pièges ont été distribués.
Les résultats de ce piégeage de printemps sont 
édifiants : plus de 250 fondatrices (reines) ont été 
piégées, soit potentiellement 250 nids qui ne se feront 
pas. Capturer les reines avant qu’elles ne commencent 
à construire leurs nids et à pondre est donc essentiel 
pour limiter la formation de nouveaux nids et ainsi 
protéger les ruches. 
Cet été et à l’automne, période de destruction des nids 
secondaires, gardez votre vigilance.
Le signalement des nids est le pilier de la lutte contre 
le frelon asiatique. Déclarez-les sur la plateforme 
www.frelonsasiatiques.fr. Cela permet de centraliser 
les données, de suivre l’avancée du frelon asiatique 
et surtout d’informer les animateurs de secteur pour 
mandater un désinsectiseur conventionné avec GDS 
(Groupement de Défense Sanitaire) des Savoie. 
Un grand merci à Alexandre Marchand, référent 
communal « frelons » pour son implication.

Tout apiculteur est tenu de déclarer chaque année 
entre le 1er septembre et le 31 décembre les colonies 
d’abeilles dont il est propriétaire ou détenteur en 
précisant notamment leur nombre total et leurs 
emplacements.

FRELONS ASIATIQUES :
PLUS DE 250 REINES PIÉGÉES
CE PRINTEMPS !

ÉLEVAGE DES ABEILLES :
DÉCLAREZ VOS RUCHES !

LE SAVIEZ-VOUS ?

Frelon asiatique
(taille réelle 3 cm)

Frelon commun
(jusqu'à 4 cm)
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PROTÉGER LES BIENS 
ET LES PERSONNES : 
UNE PRIORITÉ.

LA MONTÉE EN 
PUISSANCE DU 
NOUVEAU SERVICE DE 
POLICE MUNICIPALE

PORTRAITS
Sébastien BESSON : Chef du service de Police 
Municipale (PM)
Lauréat du concours de Police Municipale en 2000, 
il intègre la CCFG en 2019 en tant qu’agent puis 
responsable du service. C’est sans hésitation qu’il 
a accepté de prendre la tête du poste de PM de 
Marignier  : participer à la création et à la mise en 
place d’un service de police municipale est un défi 
passionnant à relever !

Noël ROUILLER : Agent de police municipale
Il intègre la PM de la ville de Cluses en 1993 et poursuit 
ensuite sa carrière d’agent de police municipale entre 
les communes de Cluses, Bonneville et de la CCFG. 
Intéressé à prendre part à la création d’un service de 
PM associé à la confiance portée envers Sébastien 
Besson avec lequel il avait travaillé à la CCFG, c’est 
sans hésitation qu’il a intégré l’équipe ! 

Jean-Philippe MANGARD : Agent de police municipale
Après 3 années au Commissariat de sécurité publique 
d’Albertville, il intègre la police municipale en 2003 
et arrive en Haute-Savoie en 2007 lors de la création 
de la police intercommunale de la CCFG. Après avoir 
travaillé au sein de différentes PM du territoire, il 
rejoint Marignier avec cette volonté de relever un 
nouveau défi !

Police municipale de Marignier - 04 50 07 32 15 – Permanence 
du lundi au vendredi de 11h à midi au 115 avenue de la Plaine 

Dans un contexte de développement des incivilités, de 
mutation progressive de Marignier et d’un service de police 
intercommunale ne répondant plus aux besoins et attentes de  
Marignier, se doter de son propre service de police municipale 
a été une priorité.
C’est ainsi qu’au printemps 2025, la Municipalité a acté la 
création du service de police municipale et son retrait du 
service intercommunal au 1er janvier 2026, délai permettant 
d’assurer la jointure entre sa création et sa mise en place.
Cette période a été propice au recrutement du chef du service 
de police municipale, Sébastien Besson, professionnel 
expérimenté et ayant une très bonne connaissance de 
la commune. Il a fallu, dans un premier temps, définir les 
orientations stratégiques en matière de prévention et de 
sécurité publique, travailler au déploiement et à l’organisation 
de ce service puis recruter 2 agents de police municipale (Noël 
Rouiller et Jean-Philippe Mangard, arrivés tous deux en février 
dernier) pour permettre la montée en puissance du service.
L’objectif de mise en œuvre opérationnelle du service de 
police municipale de proximité au 1er semestre 2026 est donc 
pleinement rempli. Aujourd’hui la commune dispose d’une 
police municipale armée, prête à répondre à ses missions : 
prévention, sécurisation, sanctions et travaillant en lien étroit 
avec la Gendarmerie Nationale : une police au contact des 
Margnerots et des acteurs du territoire, à l’écoute, présente. 
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ZOOM SUR LE VOLET PRÉVENTION
AUPRÈS DES JEUNES
Développer la prévention auprès des 
plus jeunes est essentiel pour prévenir 
et diminuer la délinquance juvénile. 
La police municipale joue ici un rôle 
important par l ’accompagnement 
proposé, que ce soit dans le cadre de 
la prévention routière ou des risques 
du net. 
Ainsi les agents animent, dès les 
classes élémentaires, le permis vélo 
permettant aux enfants de bénéficier 
des apprentissages nécessaires à une 
réelle autonomie à vélo. Ce permis 
sera d’ailleurs développé au sein de 
toutes les écoles à la rentrée scolaire 
2026. Prochainement, le permis piéton 
viendra compléter cette sensibilisation 
à la sécurité routière. 
Dans un autre domaine, la police 
municipale propose aussi aux écoles 
d ’animer le permis internet : un 
programme de prévention pour un usage 
d’internet vigilant, sûr et responsable à 
l ’attention des enfants de CM1 – CM2 
et de leurs parents. Ainsi, le 18 juin, 
3 classes de l’école Pierre Gripari ont 
pu en bénéficier !

Parallèlement à la création du service de police municipale 
et toujours dans le cadre notamment de la prévention 
à destination des mineurs, la Municipalité a décidé en 
juillet 2025 de conclure avec le Parquet de Bonneville une 
convention relative à la mise en œuvre du rappel à l’ordre.
Il s’agit d’un outil à la disposition du Maire qui permet d’apporter 
une réponse rapide et souple à des faits non délictuels mais 
de nature à entrainer un trouble au bon ordre, à la sûreté, à 
la sécurité ou à la salubrité (dégradations légères, abandon 
d’ordures…). 
Déjà éprouvé, ce dispositif de prévention de la délinquance a 
pour but de faire prendre conscience à l'intéressé que l’acte 
commis a des conséquences et d'éviter la récidive mais aussi 
interpeller la famille en termes de responsabilité familiale.
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Afin de pérenniser le commerce 
de proximité, la commune a 
décidé de se porter acquéreur 
du local commercial occupé 
actuellement par le Sept 4, 
acquisition rendue possible 
grâce à une convention 
de portage foncier avec 
l’Établissement Public Foncier 
de Haute-Savoie.
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LE SEPT 4 : 
OPTEZ POUR L’AUTHENTICITÉ 
ET LA CONVIVIALITÉ ! 

DÉCOUVREZ CE NOUVEAU BAR/PUB/RESTAURANT

C’est un rêve qui se concrétise ! Gilles Becus a toujours voulu avoir un bar/restaurant. 
Ce qui l’anime ? Le service à la personne qu’il a éprouvé en tant que gérant puis 
responsable des Ambulances Roth. En 2020, il vend son entreprise et monte une 
société de conseils. Aussi, quand l’Hexagone est mis en liquidation judiciaire, 
l’occasion est trop belle : il rachète le fonds de commerce et se lance dans l’aventure 
du Sept 4.
En référence à la Haute-Savoie, dans une ambiance lounge, il souhaite créer un lieu où 
tout le monde se sente bien, où les Margnerots aient envie de passer un moment, de 
partager des émotions. Le fil conducteur : la convivialité !
Pour se faire, il s’est entouré d’une équipe de professionnels et propose notamment un 
menu ouvrier le midi et une formule carte midi et soir, avec cette volonté de favoriser 
le circuit-court et de mettre en avant les produits locaux.
Alors, si vous ne l’avez déjà fait, rendez-vous au Sept 4, une adresse qui fait du bien !

Le Sept 4 – 13 avenue des 2 Gares à Marignier

À
SAVOIR

Avec Vous et Pour Marignier 
Le 15 mars dernier, nous remercions sincèrement toutes 
celles et ceux qui nous ont accordé leur confiance et qui 
nous ont soutenus durant la campagne municipale.
Dans les 1 000 caractères qui nous sont réservés dans ce 
bulletin municipal — dont le texte doit être remis début mai 
pour une parution en juillet, preuve que l’actualité municipale 
se savoure parfois avec un léger temps de maturation — nous 
souhaitons rappeler un fait marquant.

Durant la campagne, nous avions qualifié la gestion financière 
de la commune de « gestion Cetelem », en raison du recours 
régulier à des lignes de trésorerie pour renflouer les caisses 
communales.
À peine réélu, le maire a signé, le 8 avril 2026, une nouvelle 
ligne de trésorerie de 500 000 €, assortie d’intérêts et de 
2 000 € de frais de dossier.
Nous continuerons à exercer notre mandat avec sérieux, 
vigilance et esprit constructif, avec vous et pour Marignier.

GROUPE MINORITAIRE

GROUPE MAJORITAIRE
Lors des élections municipales de mars dernier, vous nous 
avez accordé près de 80 % des suffrages, et nous vous en 
remercions.  
Cette confiance témoigne de la lucidité des habitants. Nos 
concitoyens savent reconnaître le travail, la probité, et 
distinguer les promesses faciles des réalisations concrètes. 
Ils ne se laissent pas détourner par les polémiques ou les 
critiques systématiques. Ils jugent sur les faits, sur les 
résultats et sur la capacité d’une équipe à agir efficacement 
pour sa commune. 

Notre équipe est composée de femmes et d’hommes 
compétents, engagés et profondément attachés à notre 
territoire. Nous connaissons les dossiers, nous mesurons 
les enjeux et nous continuerons à travailler avec la même 
énergie et la même détermination au service de tous les 
habitants.

EXPRESSION
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BEAUTÉ PRO  
A FÊTÉ SES 20 ANS ! 
UNE ENTREPRISE FAMILIALE DYNAMIQUE

Tout commence par 20 ans de coiffure pour Francine Jacquard ; 
mais le destin en a décidé autrement l’obligeant à raccrocher les 
ciseaux et à prendre un nouveau départ.
Sur les conseils avisés de ses collègues, elle décide, en 2006, de 
créer une entreprise de grossiste et distribution spécialisée dans 
le matériel et les produits de coiffure professionnels mettant ainsi 
à profit son expertise de coiffeuse. Beauté Pro est née !
Face au succès croissant, l’aventure entrepreneuriale se transforme 
en une belle histoire humaine. 2 ans plus tard, son mari Philippe l’a 
rejointe puis, en 2018, c’est au tour de leur fille Pauline d’apporter son 
énergie à l’entreprise familiale : une famille, un même engagement.
Aujourd’hui, Beauté Pro compte 5 employés et s’attache à vous 
proposer qualité, réactivité et conseil d’expert.
20 ans après ses débuts, l’aventure ne fait que commencer ! Nous 
vous souhaitons les plus belles réussites !

CRAZY, UNE BOUTIQUE 
D’HABITS ET DE 
DÉCORATION 
OÙ « LA FOLIE DEVIENT STYLE, 
LA LIBERTÉ D’ÊTRE SOI » !
UN LIEU CHALEUREUX ET BEAUCOUP DE PASSION 

Le maître mot chez Crazy ? La convivialité ! Une boutique à découvrir 
absolument aussi bien pour l’incroyable énergie de Cynthia, 
gérante passionnée, qui vous accueille et vous conseille, que pour 
la boutique et les trésors dont elle regorge. 
Tout a commencé par une opportunité : un local qui se libère au 
centre-ville, un soutien familial infaillible et « une idée folle et la 
créativité s’envole ! ». 
Crazy est ainsi inaugurée le 17 septembre 2025 ; une boutique de 
prêt-à-porter et accessoires féminins où vous retrouverez une 
seule collection : celle d’une marque italienne, avec un arrivage 
de nouvelles pièces à découvrir tous les 10 jours, mais aussi de 
décoration : tout s’achète ou presque. Bouillonnante d’idées, 
Cynthia vous invite aussi lors des « jeudis atypiques » à découvrir de 
belles collaborations ou soutenir des causes qui lui tiennent à coeur. 
N’hésitez plus et rendez-vous chez Crazy pour un pur moment de 
bonheur shopping ! Un univers à découvrir absolument ! Crazy – 82 avenue du Pont Neuf à Marignier

Beauté Pro – 35 rue des Femeux à Marignier
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Le 26 février, le Relais Petite Enfance a organisé son défilé 
de carnaval : 14 assistantes maternelles et 44 enfants ont 
parcouru, déguisés, les rues de Marignier. Ce défilé, ponctué 
d’escales en chansons, s’est déroulé en toute sécurité, dans 
la joie et bonne humeur grâce à la présence de la police 
municipale. 

Le RPE ayant à cœur de partager avec les parents le travail 
réalisé par les assistantes maternelles participant aux 
animations collectives, ceux-ci ont été ainsi conviés, le 
25 juin, à découvrir ces réalisations autour de rondes et 
de chansons.

LA GRANDE LESSIVE 
À L’ÉCOLE DU GIFFRE …
 … OU LA LIBERTÉ CRÉATIVE !

Cette année les élèves de l'école du Giffre ont participé à La 
Grande Lessive. Il s'agit d'une exposition artistique éphémère 
internationale ouverte à toute personne souhaitant participer, 
créée en 2006 par Joëlle Gonthier, sur un thème commun. 
Tous les participants exposent leurs œuvres à la même date 
dans le monde entier, suspendues avec des pinces à linges 
à des fils tendus en extérieur, dans des espaces publics ou 
privés. Cette année scolaire, les élèves ont participé aux deux 
expositions, la première sur le thème « Nuit et jour, réfléchir 
les lumières ! » le 16 octobre 2025, la seconde sur le thème 
« Le jeu du Je-Nous » le 19 mars 2026.

Ce projet permet de mettre les élèves en réflexion sur l'histoire 
de l'art et la création artistique.
Chaque élève réalise son œuvre et découvre qu'avec le même 
thème, chacun a une inspiration différente, la liberté créative 
étant au centre du projet. Lors de la première exposition, les 
élèves ont réalisé leurs œuvres sur une feuille de papier, et 
pour la seconde, ils ont réalisé leurs œuvres en transformant 
un vêtement.

UN NOUVEAU DIRECTEUR À L'ÉCOLE DU GIFFRE

Nous souhaitons la bienvenue à Aurélien Chibane arrivé depuis la rentrée scolaire 
de septembre 2025 à l'école du Giffre.
Originaire de Chambéry, professeur des écoles depuis 2015, il a enseigné les 
9 dernières années à Cranves-Sales et depuis 2018 en classe de maternelle. Ayant 
la volonté de travailler au sein d'une structure plus petite pour plus de proximité 
et de souplesse, il est très heureux de cette nouvelle affectation. Elle lui permet 
ainsi de découvrir cette école et ce quartier, riches d'une mémoire collective et 
souhaite bien prolonger le travail engagé par Annie Miffon et Charline Anthonioz. 
Nous lui souhaitons un plein épanouissement !

RELAIS PETITE ENFANCE :  
UN CARNAVAL HAUT EN COULEURS !
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Cette année, 5 classes de notre école Pierre Gripari ont participé 
au projet Foot à l’École. Nous avons alterné entre des séances de 
pratique du football et la réalisation d’une production artistique 
sur les valeurs du football « P.R.E.T.S. » : Plaisir – Respect – 
Engagement – Tolérance – Solidarité. 
Grâce à notre travail et à notre créativité, notre classe de 
CM1-CM2 de Madame Dutruel, a gagné le concours au niveau 
départemental et académique ! Nous étions très fiers et très 
contents d’apprendre cette bonne nouvelle. 
Pour nous récompenser, le District Football Haute-Savoie 
Pays de Gex nous a offert des places pour aller voir un match 
du FC Annecy contre Pau FC en Ligue 2, à Annecy. La classe 
de Madame Degli Agosti, ayant terminé finaliste du concours 
départemental, a également eu la chance de pouvoir assister 
à un match !
Nous avons vécu une magnifique soirée avec beaucoup 
d’ambiance dans le stade. Nous garderons tous un excellent 
souvenir de cette récompense.
Ce beau projet s'est terminé par une rencontre de football 
réunissant notre école, une école de Passy ainsi qu’une classe 
italienne. Nous étions impatients de partager ce moment sportif 
et convivial tous ensemble ! JE
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LES CULTURES
DU MONDE   
À L’ÉCOLE 
MATERNELLE
DU CENTRE
UN VASTE PROGRAMME ET DE TRÈS 
BELLES DÉCOUVERTES

Cette année, la maternelle du Centre avait 
choisi comme thème « fil rouge » : cultures 
du monde. Vaste programme ! Les grands ont 
choisi l’axe faune et flore, les moyens-grands 
les monuments et la cuisine, les petits- moyens 
les vêtements traditionnels et les petits, les 
habitations.
Notre carnaval en était l ’ il lustration. 
Magnifique et coloré.
En commun, nous apprenons un répertoire 
de chants du monde au sein de notre chorale. 
Des chants africains, indiens, américains et 
européens. Ce n’est pas toujours simple de 
mémoriser des paroles en langue étrangère 
mais on s’exerce beaucoup pour les présenter 
lors de notre spectacle de fin d’année ainsi que 
des danses ; chaque classe ayant choisi un 
continent pour s’exprimer corporellement. Ce 
thème très riche a été porteur de découvertes 
de livres, de réalisations en arts plastiques et a 
trouvé aussi sa finalité avec notre sortie de fin 
d’année qui nous a fait découvrir les animaux 
du monde entier.
Les enfants ont découvert des instruments de 
musique, des coutumes différentes des nôtres, 
des écoliers dont le vécu n’était vraiment pas 
comme le leur. Les plus grands ont même 
travaillé sur des cartes du monde ! Les élèves 
ont aimé ce thème et les enseignantes aussi !

« P.R.E.T.S. » ? 
TOUS ENSEMBLE POUR LE FOOT À L’ÉCOLE
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CLASSE DE NEIGE DES CE2
Du 12 au 14 janvier, les élèves de CE2 de l’école se sont retrouvés sur le 
plateau des Glières pour y découvrir différentes activités hivernales. 
Les élèves ont pu aussi apprendre à vivre ensemble dans un cadre très 
différent de l’école ou de la maison. Tout s’est très bien passé ! Ce projet a 
été possible grâce à la participation financière des familles mais surtout 
du Sou des écoles de Marignier, du Département de la Haute-Savoie et 
enfin grâce au bel engagement de notre Municipalité.
Seul bémol à cette belle aventure : la seconde classe avec des élèves de 
CE2 n’a pas participé à ce projet du fait d’un trop grand nombre de familles 
ayant refusé de laisser partir leur enfant !

ANIMATION SUR LES FROMAGES DE SAVOIE
L’association AFTAlp, qui agit pour la promotion des fromages de Savoie, 
est intervenue dans notre école auprès d’une classe de CP et une classe de 
CE1. Cela a permis aux enfants de découvrir (pour certains) des fromages 
locaux, leur fabrication et leur provenance. Cette animation s’est terminée 
par une dégustation guidée afin de faire apprécier au mieux ces fromages 
à nos élèves. Un grand merci au Sou des écoles pour avoir pris en charge le 
coût de cette intervention.

ÉCOLE 
ÉLÉMENTAIRE 
DU CENTRE

EXPLOIT POUR LA SECTION SPORTIVE 
SCOLAIRE CYCLISTE
DU COLLÈGE CAMILLE CLAUDEL 

C’est une victoire qui fera date dans l ’histoire de notre 
collège. L’équipe cycliste a fait briller nos couleurs lors des 
championnats académiques où elle a décroché la médaille 
d’or, s’offrant ainsi un ticket d’entrée pour les championnats 
de France.
Face aux meilleures équipes de l’académie, nos sportifs ont dû 
faire preuve de polyvalence, d’endurance et d’une technique 
irréprochable. L’épreuve qui combinait descente, trial et cross-
country ne laissait aucune place à l’erreur.
Madame Arès pour la commune de Marignier, Madame Gay, 
conseillère départementale et Monsieur Saddier, Président 
du Département de la Haute-Savoie, sont venus remettre 
la coupe des champions à toute l’équipe : Antoine Herzog, 

Esteban Carrier, Charlotte Cartron, Naïs Caizergues Mousseux 
(absente lors de la photo), Damien Basset (jeune officiel) et 
Monsieur Menoli (professeur en charge de la section).

... ET VICE-CHAMPIONNE DE FRANCE UNSS DE 
VTT EN RELAIS !
Puis le cap a été mis fin mai sur le championnat de France 
qui s’est déroulé en Corrèze pour y affronter l’élite nationale. 
Avec un podium sur l’épreuve de relais mixte, l’équipe devient 
vice-championne de France UNSS de VTT ! 
Au classement général, le collège finit 5ème national toutes 
épreuves confondues (cross, trial et relais). Une très belle 
performance !

NOTRE ÉQUIPE : CHAMPIONNE ACADÉMIQUE ...
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SERVICE ANIMATION JEUNESSE :   
1ÈRE ÉDITION DU « PRINT’ART FESTIVAL »
LES CULTURES URBAINES À L’HONNEUR !
Durant les vacances d’avril, le Service Animation Jeunesse de la CCFG a proposé 
aux jeunes de 11 à 17 ans, une semaine dédiée à la création artistique dans le cadre 
de la 1ère édition du « Print’Art festival ». Inspiré du Ruv’Art Festival de Cluses, une 
vingtaine d’adolescents ont ainsi pu découvrir et s’initier aux cultures urbaines 
grâce à des ateliers immersifs encadrés par des professionnels : de la batucada 
au théâtre d’improvisation, en passant par le breakdance, le graff ou encore le 
double dutch, mais aussi découvrir les métiers du backstage.
Pour clôturer cette semaine placée sous le signe des arts et sports urbains, 
l’Office de la Culture et de l’Animation de Bonneville a vibré au rythme du spectacle 
final où chaque jeune artiste a pu s’exprimer sous les applaudissements d’un 
public venu en nombre : pas moins de 150 spectateurs étaient présents !

LE SAVIEZ-VOUS
Batucada : Genre musical 
caractérisé par des percussions 
traditionnelles du Brésil, né à Rio de 
Janeiro.
Double dutch : Sport de saut à 
la corde, inventé à New-York par 
des enfants d’immigrés hollandais 
(dutch en anglais signifiant 
néerlandais) dont la version sportive 
s’est développée dans les années 
70 notamment dans le quartier du 
Bronx.
Backstage : Désigne toute la 
face cachée d’un spectacle : son, 
lumières, décors …

INAUGURATION DES 
NOUVEAUX LOCAUX 
DU 113 À MARIGNIER
LE 113 FAIT PEAU NEUVE !
Depuis janvier 2026, les jeunes 
peuvent profiter du tout 
nouveau 113 situé à proximité 
du collège Camille Claudel et 
du gymnase facilitant ainsi 
leurs venues et leur proposant 
aussi un accès direct à un grand 
espace plein air !
Pour rappel, le Service Animation Jeunesse 
de la CCFG accueille les jeunes de 11 à 17 ans 
ou à leur entrée en sixième : après les cours, 
les mercredis, les week-ends ou pendant les 
vacances scolaires et organise des activités 
tout au long de l’année.

INSTAGRAM-SQUARE servicejeunesseccfg
SNAPCHAT-SQUARE lapause113
FACEBOOK-SQUARE Service Jeunesse CCFG - La Pause / Le 113

MARNYMÔMES :
PORTES OUVERTES
RENDEZ-VOUS LES 28 ET 29 AOÛT !
L’association Marnymômes a le plaisir d’inviter 
les familles à ses portes ouvertes, organisées le 
vendredi 28 août à 18h et le samedi 29 août à 10h sur le 
site périscolaire du Centre (80 rue des Merisiers).
Ces temps de rencontre ont pour objectif de permettre 
aux familles de découvrir ou redécouvrir les actions 
menées par l’association en faveur des enfants et des 
familles du territoire. 
Au programme : un accueil convivial, une présentation 
de l’association et de son projet associatif, des 
informations pratiques sur les services proposés, 
ainsi qu’un temps d’échange avec l’équipe de direction 
et le secrétariat. Les visiteurs auront également la 
possibilité de découvrir les différentes structures lors 
de visites organisées. Ces portes ouvertes constituent 
un moment privilégié pour poser ses questions, 
rencontrer les équipes et mieux comprendre le 
fonctionnement de l’association.

🌐 www.marnymomes.com • CIRCLE-PHONE-FLIP 04.50.89.93.08
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COUPE ET CHAMPIONNAT 
DE FRANCE : DOUBLÉ 
EXCEPTIONNEL POUR 
LE TCHOUKBALL CLUB
LES PHŒNIX ENTRENT DANS L’HISTOIRE !
2026, l ’année des Phœnix de Marignier ! Pour la 1ère fois 
de son histoire, le Tchoukball Club de Marignier remporte 
le Championnat de France mais surtout réalise le doublé 
Coupe - Championnat de France.
Retour sur cette très belle année qui laisse augurer le 
meilleur pour le Club !
Fin avril, les Phœnix de Marignier ont mis fin à 7 années 
de victoires de Valdahon, club comtois, en remportant la 
Coupe de France de tchoukball, au terme d'une très belle 
finale toute en tension.
Un mois plus tard, à Blois, ils confirment ainsi leur place 
parmi les meilleurs clubs français de tchoukball en 
décrochant pour la première fois le titre de Champion de 
France, à l’issue d’une rencontre accrochée face à Lyon.
Toutes nos félicitations aux joueurs, entraineurs, bénévoles 
pour ce magnifique doublé qui vient récompenser le travail 
et la passion de tout un club : Marignier Phœnix on fire !

Créé en 2007, le Club cesse ses 
activités en 2010. En 2012, les 

anciens du club, re-motivés, constituent 
une équipe. Le Club renaît alors de ses 
cendres ... tel le Phoenix !

LE SAVIEZ-VOUS
Le tchoukball est un sport qui vient de Suisse romande, 
inventé dans les années 60 par le Dr Hermann Brandt et 
Michel Favre dont le but était de créer un sport à faible 
risque de blessures et facile à jouer, pour encourager les 
gens à faire de l'activité physique. Il se joue à l'aide de 2 
surfaces de renvoi (les cadres) et se caractérise par la 
suppression de toutes formes d'agressions corporelles 
entre les adversaires : s'affirmer sans chercher à écraser 
l'autre, l’anti-jeu et l'agressivité sont sanctionnés. Il se joue 
à 7 contre 7 en 3 x 15 minutes sur sable, gazon ou en salle.
En quelques mots ? Sport d'équipe, intergénérationnel, 
mixte, sans contact, dynamique, intense, technique et 
fair-play : seul sport reconnu par l'ONU !

La Municipalité souhaite 
mettre à l ’honneur le 
bénévolat associatif en 
mettant en lumière les 
bénévoles impliqués de 
longue date qui œuvrent 
dans nos associations 
et par ticipent à la 
dynamique de notre vie 
locale et à l’animation de 
notre ville.

MISE À L’HONNEUR DE NOS 
BÉNÉVOLES ASSOCIATIFS

Eric Buat, Médaille d’Or, plus 
de 30 ans à La Boule du Giffre

Pierrette Strigini, Médaille Grand Or, attribuée 
après 40 années de service bénévole au Sou des écoles

Envie de découvrir ce sport ? 
N’hésitez plus ! Une très belle dynamique anime ce club d'une 
quarantaine d'adhérents.
Les entraînements se déroulent à l'Espace d'Animation 
tous les mercredis de 18h à 19h pour les - de 16 ans
et de 19h30 à 22h pour les + de 16 ans. 
+ d'infos ? Contactez Mathis Barbier, Président du Club au 
07 81 62 20 35.

À
SAVOIR
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DÉCOUVREZ L’ASSOCIATION 
SOUTENIR EN PARLANT 
(S.E.P)
ACCOMPAGNER ET SOUTENIR LES PERSONNES 
ATTEINTES DE LA SCLÉROSE EN PLAQUES
Diagnostiquée en septembre 2025, Ingrid Vergnon a décidé de 
fonder l’association Soutenir En Parlant – SEP afin de l’aider 
à appréhender sa maladie, la sclérose en plaques. Aidée par 
Marie-Lyse Ouvrier-Buffet, l’association est lancée en 2026.
Son but :
Se réunir en groupe de parole pour échanger, communiquer 
sur la sclérose en plaques et proposer des ateliers bien être 
(méditation, soins, étirements …) pour faciliter son quotidien 
et préserver son mental.
Public visé :
L’association s’adresse en priorité aux personnes concernées 
et aux proches aidants.
Ses objectifs :
Laisser la liberté à chacun de s’exprimer sur ses ressentis, ses 
émotions, ses colères, ses doutes, ses peurs, …, l’avenir par 
la mise en place d’ateliers de bien être, de groupe de parole, 
de conférence.

GWLADYS EXTREMERA : 
UNE KINÉ EN EAU GLACÉE
UN DÉFI CORPOREL ET MENTAL
Masseur-kinésithérapeute et ostéopathe sur Marignier, 
Gwladys Extremera mène une double carrière et performe au 
plus haut niveau dans la nage en eau glacée !
Spécialiste de la natation depuis son plus jeune âge et grande challengeuse dans 
l’âme, c’est sans hésitation qu’en 2022, elle participe à ses premiers championnats 
et termine à la 3ème place au relais.
La passion est née ! Gwladys enchaîne les championnats, augmente ses charges 
d’entraînement avec toujours plus de résultats et de médailles à la clé. En mars 2026, 
dans une eau à -0,7°C et cette impression de nager dans du granité, elle remporte 
au Championnat du Monde d’Oulu, en Finlande, en crawl, le titre de championne du 
monde sur le 450m et la 3ème place au 50m. 
Évoquer ce sport extrême, qui se démocratise et attire de plus en plus, renvoie à son 
rapport au froid. Si les nageurs parlent de « shoot de bien-être », de « boost du système 
immunitaire », l’encadrement et la préparation mentale sont importants tout comme la 
présence d’un binôme : à l'instar de Raphaëlle Garcia, toujours présente à ses côtés	. 

Vous souhaitez découvrir la nage en 
eau glacée ?
Contactez Polar Swim 74, l’association 
créée en 2024 par Gwladys, association de 
baignade en eau froide : immersion, nage 
loisir et compétition, ouvert à tout public ! 

+ d'infos ? 
✉ : polarswim74@gmail.com
INSTAGRAM-SQUARE : polarswim_74
FACEBOOK-SQUARE : Polar Swim 74

LE SAVIEZ-VOUS
La nage en eau glacée appelée aussi Ice Swimming est une 
discipline à part entière et popularisée récemment.
Sa pratique est codifiée : température de l’eau inférieure à 5°C, 
équipement : maillot de bain standard, bonnet non thermique, 

lunettes de natation (aucune combinaison isothermique n’est 
autorisée), des distances homologuées de 50m à 1000m. 
Accessible à tous, cette discipline nécessite néanmoins une 
progression encadrée et une préparation spécifique.

Prochaines dates « Groupes de parole » 
De 10h à 12h30 - Sur inscription (3€) - Salle du sous-sol de 
l’école du Centre
Samedi 18/07 : « Parler de la maladie autour de soi » avec 
Vanessa – Diététicienne
Samedi 22/08 avec Sandrine pour une découverte d’auto-
massage
Samedi 26/09 avec SYHAM, coaching en développement 
personnel pour une régénération
Samedi 17/10 avec Angélique pour une séance d’art thérapie

Encore d’autres dates à venir !

+ d'infos ? asso.sep74@gmail.com – 06 84 33 63 03
FACEBOOK-SQUARE : Association "Soutenir en Parlant"
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NAISSANCES
MOENAERT Luna le 19/05/2025
ARES Julie le 04/06/2025
TEYSSÈDRE CHANCEREL Suzie le 01/07/2025
FADLA Eyden le 14/07/2025
LE SCAVARREC Marceau le 30/07/2025
BOILLON Thalina le 09/09/2025
MAILLOT Erwan le 24/10/2025
ROCH Sélène le 16/11/2025
SAUTHIER Lena le 13/12/2025
MICARD TEKE Milhan le 26/12/2025
GERMAIN BRUEL Léon le 05/02/2026
MARCHAND Iris le 09/02/2026
GUILLON PIRELLO Ayden le 27/02/2026
ALEXANDRE Lou le 15/03/2026
DETHOOR Raphaël le 19/03/2026
TERNISIEN Eliott le 20/03/2026
LEYMARIE Valentin le 04/04/2026

PARRAINAGE CIVIL
HUDRY Apolline le 11/04/2026
LE SCAVARREC Marceau le 09/05/2026

MARIAGE
TERNISIEN Vincent et FERREIRA Samantha le 12/06/2025
TRUFFIER Philippe et GIUDICELLI Florence le 14/06/2025
TESSIER Dorian et MOUAWAD Elise le 23/07/2025
LARCINESE Valentin et FAVRE-ROCHEX Mélina  le 06/09/2025
MARTIN Grégory et VIENNEY Aurore le 20/09/2025
MISITI Clément et QUARTINI Carolyne le 27/09/2025
ALEXANDRE Albéric et MONOD Margaux le 25/10/2025
ROSSET Loïs et ROULET Camille le 29/11/2025
HAFFNER Benjamin et ALBINI Virginie le 31/01/2026
CUSANNO Hervé et GAILLARD Carine le 02/05/2026

DÉCÈS
ROSSET Christiane le 02/05/2025
CARTIER née RACLOZ Paulette le 17/05/2025
FOREL Pacifique le 31/05/2025
DA SILVA CARIA Aires le 01/06/2025
BOCQUET Max le 04/06/2025
BARBIER Lucienne le 10/06/2025
ROSSETTI Raymond le 19/06/2025
HERNANDEZ FERNANDEZ née MORENO PLAZA Antonia le 24/06/2025
BABAZ Joseph le 26/06/2025
BOUVARD née BOISIER Marie le 27/06/2025
BATTIN André le 01/07/2025
JIGUET née VIOLLAT Hélène le 06/07/2025
BRIATTE née ROY Lucienne le 08/07/2025
DUFOUR Maurice le 13/07/2025
CORTINOVIS Natalina le 14/07/2025

RAVINET François le 18/07/2025
FREYRE-PERNOLLET Michel le 02/08/2025
BOISIER François le 06/08/2025
CAUSSE Michel le 13/08/2025
JORDAN Blandine le 16/08/2025
CHÂTEL Louise le 17/08/2025
MEYNET née PLANTAZ NICOUD Juliette le 22/08/2025
MURMANN née CLAUDIUS Marie-Noëlle le 28/08/2025
VEYRAT née BERTHOUD Marie le 29/08/2025
MUDRY née BERGOËND Marie-Léa le 01/09/2025
CARUSO née FISSO Jeanine le 14/09/2025
ORBAN Ginette le 24/09/2025
SOLDAN née GAVARD-PIVET Juliette le 01/10/2025
CAUX née DESCHAMPS Denise le 01/10/2025
TROMBERT née ALLAMAND Maria le 05/10/2025
MONNET née FAVRE Lucette le 09/10/2025
BERTHET née BABAZ Olga le 19/10/2025
MEYNET-CORDONNIER née BABAZ Suzanne le 25/10/2025
CARRIER Raymond le 26/10/2025
THÉRON née DECHAVASSINE Léontia le 29/10/2025
VUAGNAT née PRIOUX Hélène le 01/11/2025
FIBIGR Michel le 06/11/2025
BENLABIDI Abdelhamid le 07/11/2025
PETIT-JEAN-GENAT née DUNAND Germaine le 11/11/2025
PASSY née BEDOUET Andrée le 22/11/2025
SPICHER née UDRY Andréa le 23/11/2025
SCERRI née FORESTIER Laure le 26/11/2025
KIEFER Paule le 19/12/2025
TANFOURI née HAMROUNI Aziza le 24/12/2025
CREPIN Maurice le 01/01/2026
DE MAGALHAES Julio le 05/01/2026
MARTINET Fabien le 09/01/2026	
SAILLET Michel le 10/01/2026
PLANTAZ-NICOUD née LEGER Léa le 20/01/2026
MORI Antoine le 26/01/2026
MOGE née MILLET Christiane le 29/01/2026	
DUMAS Michelle le 31/01/2026	
DAUPHIN Mickael le 03/02/2026
CHEVRIER Jean le 03/02/2026
MUFFAT née DAILLY Madeleine le 04/02/2026
VANDAMME Jacqueline le 12/02/2026
FAUC née BLANC Gisèle le 14/02/2026
RUBIN-DELANCHY née PÉRY Marguerite le 15/02/2026
CREPIN née FOURNIER-BIDOZ Nicole le 06/03/2026
BÉNÉ née CLER  Ginette le 14/03/2026
PERRICHON Jean-Paul le 05/04/2026
DELUERMOZ André le 08/04/2026
MOËNNE-LOCCOZ André le 09/04/2026
HAMION née MARINIER Germaine le 13/04/2026
TOUSSAINT Marie-Paule le 13/04/2026
RUBIN-DELANCHY Gérard le 19/04/2026
DELOBEL née PINET Marie-Claude le 27/04/2026
GIGUET-COVEX née MARIN-LAMELLET Rolande le 01/05/2026

Djamèle HAMADA
Après plus de 10 ans en tant que gardien d’un complexe sportif sur 
la commune de La Motte-Servolex, Djamèle a intégré l’équipe de 
nos services techniques, fin août 2025 en qualité de gardien de 
l’école Pierre Gripari, en charge de l’entretien de l’école primaire 
et de la gestion de la petite maintenance.

Laura FOUQUET
Après diverses expériences d’assistante administrative 
et commerciale, Laura a rejoint, le 1er avril 2026, le service 
Population. Elle est chargée plus particulièrement de l’action 
sociale : CCAS, portage de repas, plan canicule, repas de 
l’amitié…

DÉPARTS
Viviane et Philippe MENUEL
Après 27 années, Philippe, gardien de 
l ’école Pierre Gripari, a fait valoir ses 
droits à la retraite. Il est reparti dans sa 
région d’origine, l ’Isère. Viviane, agent 
d’entretien à l’école Pierre Gripari a fait 
le choix quant à elle de prendre une 
disponibilité pour suivre Philippe ! Nous 
leur souhaitons le meilleur au côté de 
leur famille.

BIENVENUE À

ÉTAT CIVIL

SERVICES MUNICIPAUX



M
A

RI
G

N
IE

R 
C

Œ
U

R 
   

 V
IE

S 
- N

° 
1 -

 Ju
ill

et
  2

0
26

29

« MERCREDI
C’EST BIBLI »  
Cette animation mensuelle 
nous joue parfois des tours ! 
Pour Halloween, elle s’est 
transformée en « Vendredi 
c’est Bibli ! » avec les petits 
animaux de l’association 
Anim’Allié(e)s !

LES ATELIERS  
Toujours un mercredi, découvrez les ateliers créatifs en 
décembre avec l’association Aquarell’cimes et à Pâques 
l’atelier quilling avec Passion Loisirs.
Sans oublier la nouveauté de cette année 2025-2026, les 
ateliers Mémoire, un mardi par mois de 9h30 à 11h, destinés 
aux séniors et encadrés par une infirmière de Santé Publique. 

LES ANIMATIONS POUR LES 0-3 ANS 
> �Une fois par mois, en collaboration avec le Relais Petite 

Enfance, une animation à thème à destination des tout-
petits est proposée. 

> �Dans le cadre de Bib en Scènes, votre bibliothèque a été 
transformée en véritable scène artistique avec « Zoo 
Dodo », un voyage sensoriel, tendre et poétique autour du 
sommeil et de l’imaginaire. 

LES EXPOSITIONS, VERNISSAGES ET DÉDICACES
Tout au long de l’année, la bibliothèque accueille des artistes 
professionnels ou amateurs et expose leurs productions : 
photographies, peintures, livres … des œuvres à découvrir ! 

N’OUBLIONS PAS LE PLAISIR DE LA LECTURE !
N’hésitez pas à prendre conseil auprès de Pauline et Sophie 
pour vous guider et vous conseiller afin de dénicher votre 
prochaine pépite !
Vous aimez échanger en toute simplicité sur vos lectures ? 
Alors rejoignez « L’échappée littéraire » qui se réunit une fois 
tous les deux mois le samedi matin ;
Ou vous êtes tout simplement curieux ? 
Ne manquez pas la rentrée littéraire avec la Librairie 
Cédille qui vient partager ses coups de cœur littéraires et 
bande-dessinées !
Sans oublier pour agrémenter votre été, l’incontournable 
vide-bibli en juin et juillet ! 

FESTI’BIB :  L A CULTURE 
SOUS TOUTES SES FORMES À 
L’HONNEUR
3ème édition de la Fête du Livre du réseau 
des bibliothèques de la CCFG, Festi’Bib 
nous a plongé cette année dans l’univers 
« Promenons-nous dans les bois » à travers 
une programmation riche et accessible 
à tous : ateliers, spectacles, cinéma, 
rencontres avec des auteurs, concours 
de dessin, expositions, animations 
numériques et bien plus encore ! 
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EBIEN PLUS QU’UN LIEU DE LIVRES !

Ateliers, animations, lectures, expositions et Fête du 
livre : retour en images sur les temps forts de l’année à la 
bibliothèque municipale.

LES ANIMATIONS
DE LA BIBLIOTHÈQUE

Nouveauté 2026-2027 !
Renseignez-vous auprès de Sophie
mais la dictée va faire son grand retour ! 



M
A

RI
G

N
IE

R 
C

Œ
U

R 
   

 V
IE

S 
- N

° 
1 -

 Ju
ill

et
  2

0
26

30

L
O

IS
IR

S
 A

G
E

N
D

A
 2

0
2

6

JUILLET

SAMEDI 11 JUILLET
CINÉ PLEIN AIR ET CONCERT
Film "C'est le monde à l'envers" 
Cour de l’école du Centre

CONCOURS DE PÉTANQUE 
MARIGNIER SPORTS
Terrain stabilisé

MARDI 14 JUILLET
FÊTE NATIONALE
Parvis de la Mairie
Parvis de l’Église

AOÛT

MARDI 25 AOÛT 
DON DU SANG
DONNEURS DE SANG
Espace d'Animation

SAMEDI 29 AOÛT   
CONCOURS DE PÉTANQUE
DONNEURS DE SANG
Espace d'Animation

SAMEDI 5 ET
DIMANCHE 6 SEPTEMBRE
CONCOURS TIR À L’ARC 3D
ARCHERS DE L’ARVE
Boulodrome et Bords du Giffre

TOURNOI DE FOOTBALL
MARIGNIER SPORTS
Stade Arthur Haillant

SAMEDI 12 SEPTEMBRE
JEUX INTER-QUARTIERS
COMITÉ DES FÊTES
Espace d’Animation

JEUDI 17 SEPTEMBRE
CINÉMA LA BOBINE
Salle paroissiale

SAMEDI 19 SEPTEMBRE
TOURNOI DE POKER
DONKEY’S CLUB POKER 74
Espace d’Animation

JEUDI 24 SEPTEMBRE 
CINÉMA LA BOBINE
Salle paroissiale

SAMEDI 26 SEPTEMBRE 
ACCUEIL DES NOUVEAUX
ARRIVANTS
Mairie 

CONCOURS
BOULES LYONNAISES 
BOULE DU GIFFRE
Boulodrome du Giffre

DÉFILÉ SHOW PRÊT À PORTER 
COIFFURE 
SPB ÉVÈNEMENTS
Espace d’Animation

SEPTEMBRE

JEUDI 3 SEPTEMBRE
CINÉMA LA BOBINE
Salle paroissiale

SAMEDI 5 SEPTEMBRE
FORUM DES ASSOCIATIONS
Gymnase du collège

AU PROGRAMME :
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OCTOBRE

JEUDI 1ER OCTOBRE 
CINÉMA LA BOBINE
Salle paroissiale

SAMEDI 3 OCTOBRE
LOTO
SOU DES ÉCOLES
Espace d’Animation

CHALLENGE JEAN-MARC BONTAZ
BOULE DU GIFFRE
Boulodrome

VENDREDI 9 OCTOBRE
OCTOBRE ROSE
Espace d'Animation

SAMEDI 10 OCTOBRE
SOIRÉE PORTUGAISE
ASSO. CULTURELLE PORTUGAISE
Espace d’Animation

JEUDI 15 OCTOBRE
CINÉMA LA BOBINE
Salle paroissiale

SAMEDI 17 ET
DIMANCHE 18 OCTOBRE
BOURSE AUX SKIS
SKI CLUB THYEZ-MARIGNIER
Espace d’Animation

VENDREDI 23 OCTOBRE
DON DU SANG
DONNEURS DE SANG
Espace d’Animation

JEUDI 29 OCTOBRE
CINÉMA LA BOBINE
Salle paroissiale

SAMEDI 31 OCTOBRE
HALLOWEEN
COMITÉ DES FÊTES
Espace d’Animation

NOVEMBRE

JEUDI 5 NOVEMBRE
CINÉMA LA BOBINE
Salle paroissiale

DIMANCHE 8 NOVEMBRE
REPAS DE L’AMITIÉ 
Espace d’Animation

MERCREDI 11 NOVEMBRE
CÉRÉMONIE ARMISTICE
Parvis de la Mairie

VENDREDI 13 NOVEMBRE
CONCOURS DE BELOTE
BATTERIE FANFARE 
Espace d'Animation

JEUDI 19 NOVEMBRE
CINÉMA LA BOBINE
Salle paroissiale

SAMEDI 21 NOVEMBRE
CONCERT
ORCHESTRE D’HARMONIE MUNICIPAL
Eglise Saint-Maurice

SAMEDI 21 ET
DIMANCHE 22 NOVEMBRE
BROCANTE ANTIQUITÉ
MAËCO
Espace d’Animation

JEUDI 26 NOVEMBRE
CINÉMA LA BOBINE
Salle paroissiale

DECEMBRE

JEUDI 3 DÉCEMBRE
CINÉMA LA BOBINE
Salle paroissiale

SAMEDI 5 DÉCEMBRE
TÉLÉTHON
Avenue de la Mairie

SAMEDI 5 ET
DIMANCHE 6 DÉCEMBRE
SALON DES VINS
SOU DES ÉCOLES
Espace d’Animation

JEUDI 10 DÉCEMBRE
CINÉMA LA BOBINE
Salle paroissiale

VENDREDI 11 DÉCEMBRE
FONDUE GÉANTE
COMITÉ DES FÊTES
Avenue de la Mairie

SAMEDI 12 DÉCEMBRE
LOTO
MARIGNIER SPORTS 
Espace d’Animation

JEUDI 17 DÉCEMBRE
CINÉMA LA BOBINE 
Salle paroissiale

VENDREDI 18 DÉCEMBRE
DON DU SANG 
DONNEURS DE SANG
Espace d’Animation

DU MARDI 1ER DÉCEMBRE
AU MERCREDI 23 DÉCEMBRE
CALENDRIER DE L’AVENT
COMITÉ DES FÊTES
Avenue de la Mairie




